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時数 内容補足 備考

2 全体概要、目的、意義、学び方など メモの取り方

2 インターンの意義や目的を学ぶ

2
電話のかけ方、依頼の仕方などを学
ぶ

応募先に事前電話連絡をする

2
自己PRシート・志望理由書などを作
成

応募先に依頼文書と書類を郵
送

2
挨拶・表情・立ち居振る舞い・身だ
しなみ・自己PR・質疑等の練習

ペアワークやロールプレイな
どを中心にトレーニング

2
業務内容や求められることのヒアリ
ングも

応募先へ訪問

2
受け入れ先の団体や業界・業種・職
種の動向や課題、潮流などを調べ、
まとめる

6/27～7/1 インターンに向けて

自己評価や相互評価をもとに、一年間を
振り返り自分の成長と課題をまとめる。
自分の進路を見据えて、春休みと3年次の
目標と計画を作成する。

・検定試験の振り返りと反省
・生活ビジネス教養への接続
も行う。

6

・社会常識・一般教養
・1-2学期のやり残し事項と復習6 社会人基礎力講座

筆記試験

レポートとお礼を作成しインター
ン先へ送付・クラス内で発表

10月

11月

筆記試験

4 インターン振り返り
できたこと、できなかったこと、学び等
を振り返り、今後の目標を設定する

・講座では、体験や演習、
ケーススタディーなどで実
践的に学習していく。
・学んだことは、普段の生
活や学校行事、地域学での
活動などで実際に活用しな
がら修練していく。
・地域学との連動にも配慮
して進める。
・必要に応じて外部人材を
活用

ジュニアビジネス能力検定試験対策

・仕事の進め方（目標設定、仕事のサイク

ル、計画づくり、タスク管理）

・チームワーク
・情報リテラシー
・思考法と発想法
・話し合いと会議
・ビジネス文章

・健康管理
・社会常識・一般教養

３
学
期

12月
4 社会人基礎力講座

ビジネス能力検定

1月

2月

3月
6 ふりかえり・まとめ

様々な職場状況のケーススタ
ディーやロールプレイなど

インターンシップ 仕事を知る　己の不足を知る

就業中のマナー・心構え・報連相・話し
方・聴き方・言葉使い・敬語・接遇など

9月

8月

訪問マナー・面接練習

6月 職場見学・面談

業界・業種・業務研究

試験（実技と筆記）

１
学
期

20 社会人基礎力講座

出願書類作成

2 インターン先選定

２
学
期

7月
4 インターン準備

（職場マナー・コミュニケーション）

学習活動

4月
オリエンテーション
インターンシップとは

自己分析-業種/職種/職業調べ⇒インター
ン候補複数調べ⇒応募先選定

1年次の夢探究での学習を踏まえ
て、発展的に進める

平成

生活ビジネス基礎 対象学年　２学年 単位数　2

時期

5月 電話応対


